
청소년 사역자를 세우는데 등장하는 벽들

사역자 선발 의사소통 소그룹 운영 영적충전( , , , )

강부호 목사

사역자 보강 팀으로 사역하기1. /

처리해야할 일들이 너무 많은 경우 우리는 탁월성을 가지고 사역할 수 없다 이것이 우.‘

리가 왜 사역자를 모집하고 보강하고 활력을 불어넣어야 하는지에 대한 이유이다 혼자서, .

는 청소년 사역을 할 수 없다.

출 18:13-23

일을 배분하되 모세가 하여야 할 일은 다른 일이다 리더십 팀을 보강하는 일이* .(19-22)

다.

그리스도인들은 혼자 할 때 보다 함께 할 때 더 강하고 더 효율적으로 사역할 수 있다.

팀은 동일한 목적을 가지고 있을 때 가장 효율적이다 그러므로 팀에 비전을 나누는 것이.

필수이다.

팀을 세우기2.

성령의 인도에 귀를 기울이라1)

레 9:6

요 17:4,8

사역을 맞이할 준비2)

적극적인 홍보3)

교회 내에서 청소년 사역에 대한 인식이 새로워 지도록 노력할 필요가 있다.

사전 면담4)

청소년 사역자 들은3.

성장하기 원한다1) .

지원 받기 원한다2) .

보람을 갖기 원한다3) .

비전 성취를 위한 사역인가 탁아소 기능을 담당하고 있는가 문제

사역자간의 교제를 원한다4) .



사역의 방향성과 일정을 구체적으로 알기 원한다5) .

자주 바뀌는 행정에 대해서는 힘들어 한다.

자신들의 비전이 꽃피워지기를 원한다6) .

배우고 싶어한다 원론적인 것 구체적인 기술7) . ( , )

함께 한자리에 모이는 것의 중요성4.

비전 공유1)

의사 소통2)

진행과정을 이해함3)

시간 투자의 중요성5.

교제 공부 예배 기도가 충분하기 위해서는 별도의 시간이 필요하다, , , .

다음 세대를 위한 리더6.

민 32:11-12

신 1:36-38

민 14:24

이전 세대에서 하나님을 전심으로 순종하고 뒤따르는 사람 그들이 영적인 축복의 땅으< >

로 다음 세대를 인도하게 된다 인도한 후에도 먼저 알게되었던 하나님을 전하게 된다. .

그러므로 우리 사역지의 헌신된 사람들에게 당신들이 바로 다음 세대를 위한 리더가 될 수

있다는 것을 말해 주어야 한다 그리고 말씀대로 사역하고 있는 자들에게 용기와 격려를 주.

어야 한다 그들에게 필요한 것은 용기를 북돋아 주는 것이다. .

사 58:6-12

기도와 양육7.

고전 3:1-23

고전 3:10-12

학생들을 바르게 양육하기 위한 핵심 중 한 가지는 그리스도라는 터 위에 깊이⑴ ⑵

생각하면 건축하는 것이다.

바르게 깊이 생각하기 위해서는 교사들이 함께 하나님을 주목하는 시간이 필요하다.

기도와 비전 공유 교사 기도회 운영8. /

공격적인 청소년 사역자9.



삼상 장30

대하 하나님 앞에서 자신의 삶을 잘 정리하고 준비하는 것이 우리를 강하게 한다27:6 .

청소년 사역자 훈련10.

다양한 교사 훈련 형태의 장단점

자녀를 위한 어머니 기도모임11.

효과적인 시간대1)

기도모임 진행시 시간 안배2)

기도회 인도 방법3)

청소년 사역자들의 하나님 주목도를 높이기12.

한 집단의 하나님을 주목하는 능력 이것이 그 집단의 능력을 결정한다, .


